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RS Integra begleitet Menschen in komplexen Lebenssituationen mit klaren Strukturen, verbindlichen Prozessen und 
professioneller Einzelfallhilfe. 
Wir schaffen Orientierung, stabilisieren anspruchsvolle Konstellationen und führen Veränderungen konsequent bis zu einer 
tragfähigen, nachhaltigen Lösung. 
Für unsere verschiedenen Arbeits- und Praxisbereiche bieten wir per sofort oder nach Vereinbarung einen 

Ausbildungsplatz zur/zum Arbeitsagogin / Arbeitsagogen (80%) 
Inklusive vorgeschaltetem, 6- bis 12-monatigem Vorpraktikum 

Während Ihrer Ausbildung führen wir Sie schrittweise an die professionelle Verknüpfung von praktischer beziehungsweise 
betrieblicher Arbeit und agogischer Begleitung heran. Sie absolvieren den praktischen Teil Ihrer Ausbildung bei uns und 
besuchen parallel die theoretische Ausbildung an einer anerkannten Fachschule. 

Ihre Hauptaufgaben: 
•  Anleitung, Begleitung und Förderung von Teilnehmenden innerhalb der verschiedenen Praxis- und Arbeitsbereiche der 

RS Integra GmbH 
•  Vermittlung praktischer Fähigkeiten sowie Unterstützung bei der Entwicklung von Arbeitsstruktur, Selbstständigkeit und 

beruflichen Kompetenzen 
•  Sicherstellung und Weiterentwicklung strukturierter Arbeitsabläufe im jeweiligen Verantwortungsbereich 
•  Förderung einer positiven Team- und Arbeitskultur durch Vorbildfunktion, klare Kommunikation und konsequente 

Umsetzung von Standards 
•  Beobachtung und Einschätzung von Arbeitsverhalten, Ressourcen und Entwicklungsmöglichkeiten der Teilnehmenden 
•  Teilnahme an Teamsitzungen, Erfassung von agogischen Verlaufsberichten sowie Austausch mit internen Fachstellen 

Ihr Profil: 
•  Abgeschlossene Erstausbildung, vorzugsweise auf Stufe EFZ, idealerweise in einem praktischen, handwerklichen, 

technischen, gastronomischen, kreativen oder vergleichbaren Berufsfeld 
•  Interesse an der Verbindung des eigenen beruflichen Fachwissens mit einer agogischen Tätigkeit 
•  Hohe Sozialkompetenz, ausgeprägte Empathie sowie eine wertschätzende und vorurteilsfreie Haltung gegenüber 

Menschen in herausfordernden Lebenssituationen 
•  Psychische und physische Standfestigkeit, Geduld sowie eine gesunde Portion Humor 
•  Freude daran, Menschen anzuleiten, zu fördern und in ihrer beruflichen Entwicklung zu begleiten 
•  Gute PC-Anwenderkenntnisse für administrative Aufgaben und Dokumentationen 

Wir bieten Ihnen: 
•  Professionelle Praxisausbildung und Begleitung durch qualifizierte Fachpersonen während des gesamten Lehrgangs 
•  Ein vielseitiges Arbeitsumfeld mit unterschiedlichen Praxis- und Tätigkeitsbereichen 
•  Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team 
•  Die Möglichkeit, das eigene berufliche Fachwissen aktiv in die agogische Arbeit einzubringen 
•  Raum für eigenständiges Arbeiten, persönliche Weiterentwicklung und aktive Mitgestaltung unserer Arbeitsbereiche 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Roman Sturzenegger, Geschäftsinhaber RS Integra GmbH, steht Ihnen für Fragen zum 
Aufgabengebiet gerne zur Verfügung (Tel. 071 422 10 00). 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an rsturzenegger@rsintegra.ch 
Weitere Informationen über unsere Institution finden Sie auf unserer Webseite unter: https://rsintegra.ch/ 


